
СОГЛАШЕНИЕ

о сотрудничестве в сфере культуры между Департаментом по культуре 
Томской области, Томской и Колпашевской епархиями 

Русской Православной Церкви (Московский Патриархат)

Департамент по культуре Томской области, именуемый далее 
«Департамент», в лице и.о. начальника Департамента по культуре Томской 
области Бажовой Л.В., действующей на основании Положения о Департаменте 
по культуре Томской области, утвержденного постановлением Губернатора 
Томской области от 14 ноября 2012 года № 158, с одной стороны, и Томская 
и Колпашевская епархии Русской Православной Церкви (Московский 
Патриархат), в лице митрополита Томского и Асиновского Ростислава, 
именуемые далее «Епархии», действующие на основании Устава епархий, 
с другой стороны, именуемые далее «Стороны», основываясь на:

- Указе президента РФ от 9 ноября 2022 года N 809 «Об утверждении Основ 
государственной политики по сохранению и укреплению традиционных 
российских духовно-нравственных ценностей»;

- Указе Президента РФ от 31.12.2015 N 683 «О Стратегии национальной 
безопасности Российской Федерации»;

- Конституционных гарантиях прав и свобод человека и гражданина, 
согласно общепринятым принципам и нормам международного права 
в соответствии с Конституцией Российской Федерации;

- Стратегии развития воспитания в Российской Федерации на период 
до 2025 года, утвержденной распоряжением Правительства Российской 
Федерации от 29.05.2015 № 996-р,

- признания особой роли Православия в Истории России, становления 
и развития ее духовности и культуры
заключили настоящее соглашения о сотрудничестве в сфере культуры (далее - 
Соглашение) в целях распространения традиционных ценностей Российского 
государства, популяризации русского языка, культуры и веры, развития духовно­
нравственного просвещения и культурно-педагогических традиций.

2.1. Предметом настоящего соглашения является сотрудничество Сторон 
в области духовно-нравственного воспитания жителей Томской области.
2.2. Указанное в п. 2.1. настоящего соглашения сотрудничество включает:
- участие в обучающих методических семинарах, форумах в системе учреждений 
культуры;
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- оказание поддержки популяризации традиционной культуры 
в профессиональных учреждениях культуры в соответствии с действующим 
законодательством;
- проведение творческих конкурсов, фестивалей, концертов, выставок и других 
мероприятий по вопросам духовно-нравственного воспитания и просвещения 
жителей Томской области;
- анализ и обобщение опыта совместной работы в области духовно-нравственного 
воспитания, размещение информации о сотрудничестве в средствах массовой 
информации;
- организация и деятельность рабочих групп по вопросам дисциплин духовно­
нравственной направленности, организации и проведения совместных 
мероприятий;
- проведение мероприятий в соответствии с планом совместных мероприятий 
Департамента и Епархий с участием представителей органов государственной 
власти Томской области, общественности по вопросам духовно-нравственного 
воспитания, защиты традиционных культурных ценностей.
2.3. Стороны обязаны информировать друг друга об обстоятельствах, 
препятствующих исполнению обязательств по настоящему соглашению.

3. Обязательства Департамента

В рамках соглашения Департамент:
- участвует в организации и проведении совместных с Епархиями мероприятий;
- приглашает представителей Епархий в состав рабочих групп по вопросам 
духовно-нравственного воспитания и культуры, участвует в деятельности 
аналогичных рабочих групп, образованных Епархиями.

4. Обязательства Епархий

В рамках соглашения Епархии:
- содействуют в организации и проведении совместных с Департаментом 
культурных, воспитательных, просветительских мероприятий в области духовно­
нравственного воспитания, создают условия для ознакомления с историческими 
и культурными ценностями, находящимися в ведении учреждений Епархий;
- приглашают представителей Департамента в состав советов, рабочих групп 
по вопросам духовно-нравственного воспитания и культуры, участвуют 
в деятельности аналогичных рабочих групп, образованных Департаментом.

5. Организация совместной деятельности

5.1. Организация совместной деятельности осуществляется представителями 
Епархий и представителями Департамента.
5.2. Совместная деятельность осуществляется на основании Плана совместной 
деятельности, разрабатываемого и утверждаемого Сторонами в согласованном 
порядке.
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5.3. По иным вопросам, связанным с духовно-нравственным воспитанием 
и культурой, и не упомянутым в настоящем соглашении, совместная деятельность 
может осуществляться в соответствии с дополнительными соглашениями, 
заключенными по обоюдному согласию Сторон.

6.1. Настоящее Соглашение вступает в силу со дня его подписания Сторонами 
и действует бессрочно.
6.2. Настоящее Соглашение, может быть расторгнуто по договорённости Сторон, 
а также может быть расторгнуто в одностороннем порядке путем направления 
письменного уведомления в адрес другой Стороны о расторжении настоящего 
Соглашения не менее чем за 30 календарных дней до предполагаемой даты 
расторжения настоящего Договора.
6.3. Разногласия, связанные с исполнением, изменением или толкованием 
настоящего Соглашения, разрешаются Сторонами путем консультаций 
и переговоров. Изменения и дополнения в настоящее Соглашение вносятся по 
договорённости Сторон, оформляются в письменной форме и являются 
неотъемлемой частью настоящего Соглашение.
6.4. Настоящее Соглашение составлено в двух экземплярах, по одному для каждой 
из Сторон, имеющих одинаковую юридическую силу.

6. Заключительные положения

7. Юридические адреса и подписи Сторон

Департамент 
по культуре 
Томской области

634069, г. Томск, 
пр-т Ленина, 111

Томская епархия 
Русской Православной 
Церкви

634050, г. Томск, 
пр-т Ленина, 119

Колпашевская епархия 
Русской Православной 
Церкви

636462, г. Колпашево, 
ул. Обская, 50.
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